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Thema Ermittlung von Leitsatzen im Arbeits- und Gesundheitsschutz
Ziele

Leitsatze bilden eine Grundvoraussetzung fir eine funktionierende Arbeits- und Gesundheitsschutz-
kultur. An ihnen orientieren sich Fihrungskrafte und Mitarbeiter und sie spiegeln die grundsatzlichen
Werte eines Unternehmens wieder. In diesem Workshop werden gemeinsam mit ihren
Flhrungskraften und Mitarbeitern auf das Unternehmen zugeschnittene Leitsatze erstellt.

Format

Im Vorfeld ist eine umfangreiche Aufarbeitung der vorhandenen Leitwerte und Ziele des
Unternehmens notwendig. Der eigentliche Workshop dauert einen Tag (Inhouse). Nach einem
Impulsvortrag werden in Gruppen die Leitsatze erarbeitet und im Anschluss im Plenum zu
Unternehmensleitsdtzen zusammengefasst.

Inhalte

1. Vorbereitung
e Interview der Unternehmensleitung zu Werten, Leitsdtzen und Zielen
e Interview mit FUhrungskraften/Mitarbeitern zu gelebten Werten
e Durchsicht der Unterlagen zur Unternehmenskultur und Unternehmenszielen
e Festlegung der Workshop-Teilnehmer aller Hierarchiestufen, Fachbereiche,
Mitbestimmung
2. Workshop
e BegrulRung/Programm/Eroffnung
e Impulsvortrag
e Auswahl der Leitsatze zum Arbeits- und Gesundheitsschutz (Anzahl, Inhalte)
e Formulierung und Festlegung der Leitsatze
e Umgang mit den Leitsatzen/Impulse zur Kommunikation

Anzahl der Teilnehmer Je nach BetriebsgroRe zwischen 12-24
Zielgruppe

Unternehmen, die wirksame Leitsatze als Grundlage fir ihre Arbeits- und Gesundheitskultur
benotigen. Teilnehmer aus allen Unternehmensebenen.

Kosten / Nutzen
3.950 € plus Nebenkosten

Das Unternehmen verfiigt nach dem Workshop Uber wirkungsvolle, eigene, von den Mitarbeitern und
Flhrungskrafte erarbeitete Leitsdtze zur Weiterentwicklung der Arbeits- und Gesundheitsschutzkultur.



