Das Team

Wir sind ein Team von Kulturentwicklern mit iiber
100jahriger Erfahrung im Bereich Arbeits- und
Gesundheitsschutz. Mit unserem gesamten Know-
how haben wir das strategische Programm der
AGKOM entwickelt.

Dipl.-Ing. Harald Gréner

Human-Factors-Spezialist
h.groener@ag-kom.com

Dipl.-Psych. Ursula Regniet

Expertin fiir psychische Belastungsfaktoren
u.regniet@ag-kom.com

Sicherheitsing. Hermann-Josef Meuser

Experte fiir Sicherheitskultur
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Wir leben
Arbeitssicherheit
und Gesundheits-
schutz!
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Agentur fir Sicherheits- und
Gesundheitskommunikation



Dags malsgeschneiderte
Programm fir
Ihr Unternehmen.

Durch unsere fachlichen Kompetenzen haben
wir einen differenzierten Blick auf die Potenziale
lhres Unternehmens.

Wir schaffen die Voraussetzungen, unter denen lhre
Mitarbeiter sich bewusst sicher und gesund verhalten,
die Arbeitssicherheit und den Gesundheitsschutz mit
Motivation und Freude leben.

Die Tools

Wir entwickeln kreative und praxisgerechte Tools, die
lhnen helfen Ihre Performance in der Arbeitssicherheit
und im Gesundheitsschutz zu steigern.

Aktiv eigene Ideen
entwickeln und umsetzen

Mit unseren MalRnahmen erreichen Sie nachhaltig
einen Return on Invest. Wir helfen lhnen, aktiv Risiken
zu reduzieren und ,Vision Zero” zu realisieren.

Unfall- und krankheitsbedingte Fehlzeiten werden ver-

ringert, lhre Ressourcen werden nutzbringend eingesetzt.

Fuhrungskrafte entwickeln wir weiter zu Role Models.

Die Ziele

. Krankenquote

@ uniille

. Kostenreduktion

. Fiihrungskultur (Coaching)
. Motivationssteigerung
. Prozessoptimierung
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Sicherheits- und

Gesundheitskommunikation
als verbindender Faktor

Mit
Das strategische |
AGKOM-Programm. e

W Analyse
01 Wir analysieren die Arbeits- und Gesund-

heitsschutzkultur in lhrem Unternehmen,
um auf dieser Basis die Weiterentwicklung
voranzutreiben.

Strategie

Wir entwerfen mit lhnen gemeinsam
Lésungen, wie Ihr Unternehmen diese
Bereiche optimieren und die Performance
verbessern kann.

Konzept

Wir gestalten daraus ein malige-
schneidertes Konzept und entwickeln
bedarfsgerechte Tools.

Evaluation

Wir priifen die Wirkung, Erfolg und
Qualitat der eingesetzten Malinahmen,
um die kontinuierliche Verbesserung
zu forcieren.




